
Форма 04-БТ 

ОТЧЕТ  

о внедрении бережливых технологий в образовательной организации  

за отчетный период 1 полугодие 2020 г. 

  
 

Муниципальный район, городской округ           г. Саров  

Наименование образовательной организации Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 45. 
 

1. Повышение квалификации работников образовательной организации в области 

бережливых технологий 

Наименование показателя Всего (без 

внешних 

совместителей и 

работающих по 

договорам 

ГПХ) 

из них 

прошли обучение в области бережливых технологий 

всего 

 

в том числе повышение квалификации по 

программам ДПО1 

до 35 часов 36 часов и более 

Численность работников - 

всего 
72 8 0 0 

из них     

руководящие 

работники 
2 1 0 0 

педагогические 

работники 
33 7 0 0 

иной персонал 37 0 0 0 
 

2. Реализация проектов по созданию бережливой среды в образовательной организации 
2.1. Сводная информация о реализуемых проектах (незавершенные проекты) 

№ 

п/п 

Название проекта Направление оптимизации2 

1 Оптимизация процесса оформления документации  

для прохождения воспитанником ПМПК 

Методическая деятельность 

Примечание: по каждому проекту к отчету приложить карточку проекта. 

2.2. Сводная информация о реализованных проектах и достигнутых результатах (завершенные 

проекты) 

№ 

п/п 

Название 

проекта 

Сроки реализации проекта Наименования целей Показатели результата 

плановые (по 

карточке 

проекта) 

фактические текущий  целевой  достигн

утый  

1. Оптимизация 

процесса 

ознакомления 

воспитателей 

ДОУ 

с конкурсами 

13.01.2020-

28.02.2020 

13.01.2020-

28.02.2020 

Сокращение ВПП 

ознакомления 

воспитателей ДОУ 

 с конкурсами для 

участия при 

переходе с 

бумажного вида на 

электронный 

90 мин 10 мин 10 мин 

Документация  в 

электронном виде 

10% 90% 90% 

Заведующий                                                                Е.С. Тучина 

                                                           
1 При наличии документов, подтверждающих повышение квалификации в области бережливых технологий. 
2 Возможные направления оптимизации: учебная деятельность, воспитательная деятельность, методическая 

деятельность, управленческая деятельность, хозяйственная деятельность, финансовая деятельность, 

профориентационная деятельность, коммуникационная деятельность и др. 


