Администрация г. Сарова Нижегородской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28.11.2014                                                                                   № 4839
О внесении изменений в постановление Администрации города Сарова от 23.08.2013 № 4308 "Об утверждении Положения о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должности руководителей  и руководителей муниципальных

образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования Администрации г. Саров, муниципальных дошкольных образовательных организаций, подведомственных Департаменту дошкольного образования

Администрации г. Саров, муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных Департаменту по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров, муниципальных образовательных

организаций  дополнительного  образования, подведомственных Департаменту культуры и искусства Администрации г. Саров"

В соответствии с частью 4 статьи 51 Закона Российской Федерации от 29.12.2012                № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", в целях повышения эффективности работы муниципальных образовательных организаций города Сарова и руководствуясь статьей 36 Устава города Сарова:

1. Внести следующие изменения в Приложение № 1 к постановлению Администрации города Сарова от 23.08.2013 "Положение о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителей и руководителей муниципальных образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования Администрации г. Саров, муниципальных дошкольных образовательных организаций, подведомственных Департаменту дошкольного образования Администрации г. Саров, муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных Департаменту по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров, муниципальных образовательных организаций  дополнительного  образования, подведомственных Департаменту культуры и искусства Администрации г. Саров":

1.1. Из пункта 2.7. раздела 2 "Порядок аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей образовательных организаций" исключить абзац "-тестирование с использованием компьютерной техники";

1.2. Абзац 5 пункта 2.7. раздела 2 "Порядок аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей образовательных организаций" изложить в следующей редакции: "Результаты собеседования в день его проведения оформляются протоколом, который подписывается членами экспертной группы в количестве не менее двух третей ее состава".

1.3. Из пункта 2.8. раздела 2 "Порядок аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей образовательных организаций" исключить абзац "- для определения профессиональной компетенции - тестирование с использованием компьютерной техники";

1.4. Абзац 4 пункта 2.8. раздела 2 "Порядок аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей образовательных организаций" изложить в следующей редакции: "Итоги представления результатов реализации программы развития образовательной организации в день его проведения оформляется протоколом, который подписывается членами экспертной группы в количестве не менее двух третей ее состава".
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

3. Департаменту организационных вопросов и контроля (В.Б.Крючков):


3.1. Обеспечить опубликование настоящего постановления в газете "Городской курьер";

3.2. Направить настоящее постановление в государственно-правовой департамент Нижегородской области.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации по социальной политике и здравоохранению А.Г.Александрову.

Глава Администрации                                                                             В.Д.Димитров
