Раздел плана Департамента образования « Аттестация педагогических и руководящих работников в 2010-2011 учебном году»
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные

	1. Уточнение списков педагогических и руководящих работников, подавших заявления на аттестацию в 2010-2011 учебном году
	Сентябрь
	Чарторицкая О.Н.(по согласованию)

	2. Подготовка сведений для Центра лицензирования  и мониторинга образования Нижегородской области об УМК, используемых аттестуемыми педагогическими работниками
	Сентябрь
	Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	3. Заседания муниципальной аттестационной комиссии (МАК):

· уточнение механизма аттестации руководящих и педагогических работников

· изучение нормативных документов по аттестации Министерства образования РФ и министерства образования  Нижегородской области

· работа с документами, направляемыми в МАК экспертными группами, администрацией образовательных учреждений, аттестуемыми работниками

· подведение итогов аттестационных процедур за 2010-2011 учебный год;

· изучение механизма аттестации педагогических работников в 2011 году
	Сентябрь

По мере поступления

В течение года

Апрель-май 

В течение года
	Жаркова М.В.

Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	4. Совещания:

· педагогических работников, подавших заявления на аттестацию в 2010-2011 учебном году (ознакомление с приказом, уточнение механизма аттестации)

· руководящих работников, подавших заявления на аттестацию в 2010-2011 учебном году (ознакомление с приказом, уточнение механизма аттестации)

· председателей и секретарей аттестационных комиссий ОУ, председателей и членов экспертных групп при МАК
	Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь


	Жаркова М.В.

Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	5. Формирование экспертных групп при муниципальной аттестационной комиссии
	Сентябрь
	Жаркова М.В.

Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	6. Разработка графиков проведения аттестационных процедур  на высшую и первую категорию
	Октябрь
	Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	7. Аттестация руководителей при назначении на должность
	Ноябрь
	Жаркова М.В.

Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	8. Определение уровня профессиональной компетентности и результативности деятельности руководящих работников, аттестующихся на первую категорию:

· Беловой Т.И., директора СОШ №1;

· Закутина А.В., директора СОШ №7;

· Шамаевой Е.Н., директора СОШ №10;

· Шлепкиной А.И., директора СОШ №13;

· Белухиной М.Г., зам. директора СОШ №1;

· Кузнецовой Е.Л., зам. директора СОШ №7;

· Кохаевой Е.В., зам. директора СОШ №11;

· Пилюкова С.И., зам. директора СОШ №17;

· Рычковой С.В., зам. директора СОШ №17;

· Соколова В.Е., зам. директора СОШ №17;

· Исаевой Т.Б., зам. директора СОШ №20;

· Мирошниковой Т.В., зам. директора ЦО;

· Орловой Е.К., зам. директора ЦО;

· Безруковой С.В., зам. директора ЦО;

· Козловой А.И., зам. директора ДДТ.
	По специальному графику
	Жаркова М.В.

Королева О.А.

Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	9. Определение уровня результативности деятельности руководящих работников, аттестующихся на высшую категорию:

- Олехнович Е.М., зам. директора гимназии №2;

- Дурмановой Н.И., зам. директора СОШ №12;

- Петуховой Т.Н., зам. директора СЮТ.


	По графику ЦЛМО
	ЭГ по аттестации руководящих работников



	10. Проведение экспертизы в ходе аттестации педагогических  работников в соответствии с приказом министерства образования Нижегородской области от  10.06.2010 г. № 661  и приказом Департамента образования от 06.07.2010 №251п.
	В течение года
	Экспертные группы

	11. Участие в работе совещаний председателей и секретарей муниципальных аттестационных комиссий в Нижнем Новгороде
	По графику ЦЛМО 
	Жаркова М.В.

Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	12. Организация взаимодействия МАК с Главной аттестационной комиссией Нижегородской области, ЦМЛО и НИРО по вопросам аттестации на высшую категорию
	В течение года
	Жаркова М.В.

Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	13. Осуществление контроля работы аттестационных комиссий образовательных учреждений
	В течение года
	Жаркова М.В.

Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	14. Организация и проведение тестирования и контрольных работ в ходе аттестации педагогических работников
	Март-апрель
	Экспертные группы Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	15. Оформление протоколов заседаний МАК, документов по результатам аттестации на 1 квалификационную категорию
	В течение года
	Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	16. Ведение аттестационных дел работников, аттестующихся на 1 квалификационную категорию
	В течение года
	Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	17. Формирование банка данных по аттестации кадров
	В течение года
	Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	18. Прием заявлений на аттестацию в 2011-2012 учебном году
	В сроки, установленные ЦЛМО Нижегородской области
	Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	19. Подготовка отчетов в ЦЛМО Нижегородской области по итогам аттестации в 2010-2011 учебном году и количестве и составе работников, подавших заявления  на аттестацию в 2011-2012 учебном году.
	В сроки, установленные ЦЛМО Нижегородской области
	Чарторицкая О.Н. (по согласованию)

	20. Анализ итогов аттестации и уровня квалификации работников образовательных учреждений города
	Май-июнь
	Чарторицкая О.Н.(по согласованию).


