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По данным Росстата  
в 2018 году  

уровень безработицы  
в России – 5 %. 

Москва – 1,3%,  
Санкт-Петербург – 1,5%, 
Нижегородская область – 4,3%, 
Ингушетия – 27%. 





Топ-5 «женских» профессий: 
- медики; 
- кадровики; 
- психологи; 
- специалисты 
в сфере обслуживания и 
торговли; 
- педагоги. 



Ежегодно ожидается 
сокращение 5% работников  

с низкой квалификацией: 

«Уходи  
или 

 развивайся»  



67% выпускников школ 
выбирают профессию 
самостоятельно,  
19% – по совету друзей  
или близких,  
2,5% – по итогам 
профориентации. 



Гипотеза пессимиста: 
если профориентация 
не помогает,  
она не нужна. 
Гипотеза оптимиста: 
если мы усилим 
профориентацию, 
число счастливых 
людей вырастет  
в разы. 







Дети: «Не хочу, не буду, 
нет времени, отстаньте». 

Первое «если»… 



Родители: «Не могу,  
нет времени,  
не трогайте». 

Второе «если»… 



Педагоги: «Не хочу,  
за это не платят,  
нет времени, только не я». 

 

Третье «если»… 



Работодатель: «Идеальных 
людей нет. Работаем  
с теми, кого имеем». 









ОПТИМИСТЫ-
ОРГАНИЗАТОРЫ 







Семинар-практикум  
«Проект «Профтренд»  
в 2018-2019 учебном году» 

21 сентября в 9-00  
во Дворце детского 
творчества 



Важные компетенции: 
- самостоятельность, 
- ответственность, 
- умение анализировать, 
- способность слушать и 

принимать мнения 
окружающих. 



http://www.ddt-sarov.ru 
https://vk.com/ddt_sarov  

Спасибо за внимание! 
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